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Foreskrifter Utkom fran trycket
om Andring i Finansinspektionens foreskrifter (FFFS 2013:9) den 27 december 2024

om virdepappersfonder;

beslutade den 18 december 2024.

Finansinspektionen foreskriver med stod av 18 § 2 och 16 forordningen (2013:588)
om virdepappersfonder i friga om Finansinspektionens foreskrifter (FFFS 2013:9)
om vérdepappersfonder

dels att 7 kap. 2 § ska upphora att gilla,
dels att 1 kap. 1 och 9 §§, 2 kap. 11 och 12 §§, 7 kap. 19 §, 8 a kap. 5 § och 31 kap.
48 a § ska ha foljande lydelse.

1 kap.

1 § Dessa foreskrifter giller for fondbolag. For forvaltningsbolags och fondforetags
verksamhet i Sverige géller bestimmelser som anges sdrskilt i dessa foreskrifter.
Forvaringsinstitut ska i forekommande fall f6lja 26 kap. 1 §.

Bestimmelserna i 10 kap. giller inte for sddana allvarliga IK T-relaterade incidenter
som omfattas av artikel 19 i Dora-forordningen. Bestimmelserna i 14 kap. géller inte
for sddana uppdragsavtal som omfattas av kapitel V i Dora-férordningen.

9 § Termer och uttryck som anvinds i foreskrifterna har samma betydelse och
tillimpningsomrade som i lagen (2004:46) om véardepappersfonder, om inget annat
anges.

Dérutover har nedanstdende termer och uttryck foljande betydelse:

1. Absolut Value at Risk: Value at Risk uttryckt som en hogsta procentuell andel av
en vardepappersfonds varde.

2. AIF-férvaltare: Detsamma som i 1 kap. 3 § lagen (2013:561) om forvaltare av
alternativa investeringsfonder.

3. Allmdin placeringsinriktning: Detsamma som mél och placeringsinriktning enligt
artikel 7 i kommissionens forordning (EU) nr 583/2010 av den 1 juli 2010 om
genomforande av Europaparlamentets och radets direktiv 2009/65/EG rorande
basfakta for investerare och villkor som ska uppfyllas nir faktablad med basfakta for
investerare eller prospekt tillhandahalls p& annat varaktigt medium &n papper eller
pa en webbplats.

4. Alternativ investeringsfond: Detsamma som i 1 kap. 2 § lagen om forvaltare av
alternativa investeringsfonder.

5. Anstdllda i ledande strategiska befattningar: Anstéllda som, utdver den verk-
stdllande ledningen, leder och ansvarar for den dagliga verksamheten i fondbolaget,
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till exempel anstdllda som ansvarar for portfoljférvaltning, personal, administration
eller marknadsforing.

6. Den delegerade forordningen till Mifid 2: Kommissionens delegerade forordning
(EU) 2017/565 av den 25 april 2016 om komplettering av Europaparlamentets och
radets direktiv 2014/65/EU vad géller organisatoriska krav och villkor for verksam-
heten i vardepappersforetag, och definitioner for tillimpning av det direktivet.

7. Diskretiondr pensionsformdn: En pensionsformén som ett fondbolag péd indi-
viduell basis beviljar anstdllda som en del av deras rorliga erséttning. Detta omfattar
inte ackumulerade forméner som anstillda har tjénat in enligt villkoren i fond-
bolagets pensionssystem.

8. Dora-forordningen: Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2022/2554
av den 14 december 2022 om digital operativ motstandskraft for finanssektorn och
om &ndring av forordningarna (EG) nr 1060/2009, (EU) nr 648/2012, (EU) nr
600/2014, (EU) nr 909/2014 och (EU) 2016/101.

9. Egen affdr: Handel med ett finansiellt instrument som utfors av en relevant person
eller for en relevant persons riakning, om atminstone en av foljande punkter ar
uppfylld.

a) Den relevanta personen handlar utanfér ramarna for den verksamhet som han eller
hon utfor i egenskap av relevant person.

b) Handeln utfors for ndgon av foljande personers riakning:
— den relevanta personen sjilv,

— en annan person som den relevanta personen har ett nara forhallande till eller har
néra forbindelser med,

—en person som den relevanta personen har sddana forbindelser med att den
relevanta personen har direkt eller indirekt vasentligt intresse av handelns resultat,
annat &n en avgift eller kommission for handelns utférande.

10. Ersdtining: Alla ersittningar och forméner fran fondbolaget till en anstilld. Med
ersittningar och formaner fran fondbolaget avses till exempel kontant 16n och andra
kontanta ersittningar, erséttningar i form av andelar i en vardepappersfond, eller ett
instrument som uppnar motsvarande intressegemenskap som andelar i en vérde-
pappersfond, pensionsavsittningar, avgangsvederlag eller bilférmaner.

11. Ersdttningspolicy: Grunder och principer for hur erséttning ska faststillas,
tillampas och foljas upp samt for hur ett fondbolag definierar vilka anstdllda som kan
paverka riskprofilen for fondbolaget och for varje forvaltad vardepappersfond.

12. Fondandelsdgare: En fysisk eller juridisk person eller en vardepappersfond, en
alternativ investeringsfond, ett fondforetag eller motsvarande, som innehar en eller
flera andelar i en viardepappersfond eller i ett fondforetag.

13. Handelsplats: En reglerad marknad, en handelsplattform, en systematisk intern-
handlare enligt 1 kap. 4 b § lagen (2007:528) om véardepappersmarknaden, en mark-
nadsgarant inom EES eller en annan person som tillhandahéller likviditet inom EES
eller en enhet som motsvarar nagon av de foregdende utanfor EES.



14. Hdllbarhetsfaktorer: Detsamma som hallbarhetsfaktorer enligt artikel 2.24 i
Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2019/2088 av den 27 november
2019 om héllbarhetsrelaterade upplysningar som ska ldmnas inom den finansiella
tjdnstesektorn.

15. Hallbarhetsrisk: Detsamma som héllbarhetsrisk enligt artikel 2.22 i Europa-
parlamentets och radets forordning (EU) 2019/2088.

16. Interna regler: Policy- och styrdokument, riktlinjer, instruktioner eller andra
skriftliga dokument som styr verksamheten och som faststills av styrelsen eller den
verkstéllande direktoren.

17. Investerare: Varje fondandelsdgare eller presumtiv fondandelsédgare.

18. Justeringsfaktor: Den faktor som ett fondbolag anvénder for att i en virdepap-
persfond justera fondandelsvérdet enligt 4 kap. 10 b § lagen om vérdepappersfonder.

19. Kontrollfunktion: Ett fondbolags funktion eller funktioner for riskhantering,
regelefterlevnad (compliance) och internrevision eller motsvarande.

20. Kund: En fysisk eller juridisk person, eller en virdepappersfond, en alternativ
investeringsfond, ett fondforetag eller motsvarande, som tillhandahélls fondverk-
samhet, diskretiondr portfoljférvaltning eller sddana tjanster enligt 7 kap. 1 § forsta
stycket lagen om vardepappersfonder som utfors av ett fondbolag.

21. Likviditetsrisk: Risken for att en position i en virdepappersfond inte kan séljas,
16sas in eller avslutas till en begransad kostnad inom rimlig tid, och att 4 kap. 13 §
forsta stycket forsta meningen lagen om vérdepappersfonder dérfor inte kan f6ljas
vid varje tidpunkt for fonden.

22. Marknadsrisk: Risken for en forlust 1 en vardepappersfond pa grund av fordnd-
ringar i marknadsvérdet pa positioner i fonden till foljd av dndrade marknads-
variabler, till exempel rantor, vixelkurser, aktie- och ravarupriser eller en emittents
kreditvardighet.

23. Motpartsrisk: Risken for en forlust i en virdepappersfond till 61jd av att mot-
parten i en transaktion inte uppfyller sina forpliktelser innan transaktionen av-
vecklas.

24. Operativ risk: Risken for forlust i en vérdepappersfond dels pa grund av
bristande interna rutiner for personal och system i fondbolaget eller yttre faktorer,
dels pé grund av rittsliga risker och dokumentationsrelaterade risker, dels risker till
foljd av handels-, avvecklings- och véarderingsrutiner.

25. OTC-derivat: S&dana derivatinstrument som anges i 5 kap. 12 § andra stycket
lagen om virdepappersfonder.

26. Person som en relevant person har ett ndra forhdllande till:
a) Den relevanta personens make eller sambo,
b) omyndiga barn som star under den relevanta personens vardnad, och

¢) andra nérstaende till den relevanta personen som har gemensamt hushall med
denna person sedan minst ett &r vid tidpunkten for den berérda transaktionen.
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27. Placeringsstrategier: Grunddragen for den strategiska placeringen av tillgangar
och de placeringstekniker som krévs for att den allménna placeringsinriktningen for
varje vardepappersfond ska genomforas korrekt och effektivt.

28. Portfoljtransaktion: En transaktion for en vérdepappersfonds rdkning som ett
fondbolag genomfor i sin fondverksamhet.

29. Relativ Value at Risk: En vardepappersfonds Value at Risk dividerat med Value
at Risk for fondens referensportfol;].

30. Relevant person:

a) En styrelseledamot, deldgare, verkstédllande direktor eller annan chef i fond-
bolaget,

b) en av bolagets anstéllda samt varje annan fysisk person som dels utfor tjanster at
fondbolaget, dels star under bolagets kontroll och deltar i driften av fondverksam-
heten for bolagets rdkning, och

¢) en fysisk person som, inom ramen for ett uppdragsavtal, utfor delar av fond-
verksamheten for fondbolagets rikning.

31. Riskbegrdnsningssystem: Ett dokumenterat system av lampliga interna place-
ringsbegransningar for en vardepappersfond. Systemet ar utformat for att hantera
samtliga risker av visentlig betydelse for fonden och for att sékerstilla att fond-
forvaltningen sker enligt lagar och andra forfattningar samt fondbestdmmelserna for
fonden.

32. Risktagare: En anstilld som tillhdr en personalkategori som i tjdnsten kan utdva
ett vasentligt inflytande Gver riskprofilen for ett fondbolag eller en forvaltad vérde-
pappersfond. Det géller normalt anstédllda som kan ingd avtal eller ta positioner for
fondbolaget eller for en forvaltad véirdepappersfond, eller som pé annat sétt kan
paverka fondbolaget eller den forvaltade vardepappersfondens risk.

33. Rorlig ersdttning: En erséttning som inte pa forhand ér faststalld till belopp eller
storlek. Som rorlig erséttning riknas inte provisionsbaserad 16n som é&r utan koppling
till sddana framtida riskataganden som kan komma att dndra ett fondbolags eller en
vardepappersfonds resultat- eller balansrakning.

34. Samlingsindikator for risk och avkastning: Detsamma som samlingsindikator
enligt artikel 8 i kommissionens forordning (EU) nr 583/2010.

35. Sdrskilt reglerad personal: Den verkstillande ledningen, samt anstdllda som
ingér i foljande personalkategorier och som inte har undantagits enligt 8 a kap. 5 §:

a) anstéllda i ledande strategiska befattningar,
b) anstillda med ansvar for kontrollfunktioner,
c) risktagare, och

d) anstéllda vars totala ersattning uppgar till, eller Gverstiger, den totala ersittningen
till ndgon i den verkstéllande ledningen.



36. Tillsynsforordningen: Europaparlamentets och radets forordning (EU) nr
575/2013 av den 26 juni 2013 om tillsynskrav for kreditinstitut och om dndring av
forordning (EU) nr 648/2012.

37. Tréskelvirde: Det nettoflode in i eller ut ur en vardepappersfond vid vilket ett
fondbolag tillampar ett justerat fondandelsvarde enligt 4 kap. 10 b § lagen om vérde-
pappersfonder.

38. Value at Risk: Ett méatt for den hogsta forvantade forlusten vid ett givet konfi-
densintervall under en viss period, under normala marknadsforhallanden.

39. Varaktigt medium: Ett medel som

a) gor det mojligt for kunden att bevara information som riktas till den personligen
pa ett sétt som 4r tillgéngligt for anvéndning i framtiden och under en tidsperiod som
ar lamplig med hinsyn till vad som &r avsikten med informationen, och

b) mojliggdr ofdrandrad atergivning av den bevarade informationen.

40. Verkstdllande ledning: Verkstillande direktor och dennes stéllforetrddare, samt
andra personer i ett fondbolags ledningsgrupp eller liknande organ som é&r direkt
ansvariga infor styrelsen eller den verkstéllande direktdren.

41. Virdepappersbolagsforordningen: Europaparlamentets och radets forordning
(EU) 2019/2033 av den 27 november 2019 om tillsynskrav for virdepappersforetag
och om dndring av forordningarna (EU) nr 1093/2010, (EU) nr 575/2013, (EU) nr
600/2014 och (EU) nr 806/2014.

2 kap.
11 § Om ett fondbolag uppdrar eller har uppdragit &t ndgon annan att for bolagets
rakning forvalta en viardepappersfond eller utféra ddrmed sammanhingande admini-

strativa atgérder, ska bolaget i verksamhetsplanen ange till vem det avser att ge eller
har gett uppdraget samt redogéra for uppdragets omfattning.

Bolaget ska i verksamhetsplanen dven redogora for
1. uppdragstagarens sakkunskap och kompetens med hédnsyn till uppdragsavtalet,
2. uppdragstagarens andra verksamheter av betydelse, samt

3. sddana forhéllanden som kan komma att medféra konflikt mellan uppdrags-
tagarens intressen och uppdragsgivarens eller andelsdgarnas intressen.

Bolaget ska vidare redogora for hur det sdkerstiller att det uppfyller de krav som
framgér av 14 kap. eller kapitel V i Dora-forordningen.

Bolaget ska till verksamhetsplanen bifoga kopior av de uppdragsavtal som det ingatt
eller avser att inga.

12 § I verksamhetsplanen ska det finnas uppgifter om hur it-verksamheten ska vara
organiserad. Det ska finnas en Oversiktlig beskrivning av vilka system som finns
samt av systemens funktioner och anvindningsomraden.
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Ett fondbolag ska &ven se till att det framgar vilka atgérder som det ska vidta nér det
giéller informationssékerhet och fysisk sékerhet. Det ska sdrskilt anges vilka atgarder
foretaget ska vidta for att folja de bestimmelser i Dora-forordningen som inte om-
namns i 11 § tredje stycket. Bolaget ska i ssmmanhanget redogora for vilka funktio-
ner for sekretesskydd det anvénder for att hindra obehoriga att ta del av sekretess-
belagd information. Bolaget ska ocksé ldmna uppgifter om huruvida det delar lokaler
och teknisk utrustning med andra, och, 1 forekommande fall, hur det avser att hantera
sekretessfragor med anledning av detta.

7 kap.

19 § Ett fondbolag ska ha elektroniska system for att kunna dokumentera samtliga
portfoljtransaktioner och order om teckning och inlésen av fondandelar, sa att kraven
120-23 §§ kan foljas.

8 a kap.

5§ Ett fondbolag ska analysera vilka risker som é&r forenade med bolagets ersatt-
ningspolicy och erséttningssystem. Fondbolaget ska pa grundval av analysen identi-
fiera sdrskilt reglerad personal inom bolaget. Bolaget ska dven dokumentera och
sarskilt motivera om anstéllda i ndgon av de personalkategorier som anges i 1 kap.
9 § andra stycket 35 a—d inte utdvar ett vasentligt inflytande pa riskprofilen f6r fond-
bolaget, eller de forvaltade vardepappersfonderna, och dérfor inte ska anses tillhora
bolagets sérskilt reglerade personal.

31 kap.

48 a § Arsberittelsen ska innehalla information om

1. antalet anstédllda som har fatt fast eller rorlig erséttning utbetald under rdkenskaps-
aret,

2. det sammanlagda ersattningsbelopp som sarskilt reglerad personal har fatt utbetalt
under ridkenskapsaret, fordelat pa de kategorier av anstéllda som anges i 1 kap. 9 §
andra stycket 35,

3. hur erséttning och forméner till anstéllda har beréknats, och

4. resultatet av de granskningar som avses i 8 a kap. 16 § samt de eventuella avsteg
fran erséttningspolicyn som har forekommit.

Dessa foreskrifter trader i kraft den 17 januari 2025.

DANIEL BARR

Agneta Blomquist
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